湖北省高等教育自学考试课程考试大纲
课程名称：体育俱乐部运营与管理        课程代码：04556
                
第一部分  课程性质、目的和任务   
1.课程性质
《体育俱乐部运营与管理》是高等院校体育经济与管理专业必修课程，通过本课程的学习，了解和掌握体育俱乐部的概念、起源、意义、特征、管理和经营等基本概念和基本原理的介绍，提高学生理论与实践的联系，提升学生实践意识和分析能力。
2.课程目的
通过该课程的教学，使学生了解和熟悉体育俱乐部日常运营管理的基本程序，掌握体育俱乐部管理与经营的方法与手段，提高体育俱乐部管理意识和能力，学会经营体育俱乐部的方式方法。
3.课程任务
本课程主要介绍体育俱乐部日常运营管理的基本程序、体育俱乐部运营管理模式和方法和体育俱乐部运营计划的制定和实施方法、体育俱乐部运营投入和效益分析的方法及要求。

第二部分   考核内容与考核目标
第1章 职业体育俱乐部
（1） 学习目的与要求
本章的重点是掌握职业俱乐部的概念、性质和职业体育的特点；难点是了解职业俱乐部的历史与发展。通过学习本章内容，掌握职业体育俱乐部含义和特点，了解我国职业体育俱乐部发展现状及同发达国家职业体育俱乐部的异同。
（二）课程内容
第一节  职业体育俱乐部概述
1、 职业体育俱乐部的概念与性质
2、 职业体育的特点
第二节  职业体育俱乐部的历史与发展
1、 国外职业体育俱乐部的历史与发展
2、 我国职业体育俱乐部的历史与发展

（三）考核知识点
  1、职业体育俱乐部概述
  2、职业体育俱乐部的历史与发展
（四）考核要求
  1、职业体育俱乐部概述
（1）识记：职业体育俱乐部的概念。
  （2）领会：怎样对职业体育俱乐部进行分类。
  2、职业体育俱乐部的历史与发展
  （1）识记：我国体育职业体育俱乐部的类型。
（2）领会：我国职业体育俱乐部存在问题

第2章 职业体育俱乐部的经营与管理
（一）学习目的与要求
本章重点掌握职业体育俱乐部组织机构及管理体系，难点是理解我国职业体育俱乐部经营与管理模式。通过本章学习掌握职业体育俱乐部的组织机构及管理体系，了解我国职业体育俱乐部经营管理的模式及俱乐部的注册及运动员转会体系。

（2） 课程内容
第1节 职业体育俱乐部的组织机构
第2节 职业体育俱乐部的管理体系
第3节 职业体育俱乐部无形资产的经营与管理
第4节 职业体育俱乐部的注册与运动员转会

（3） 考核知识点
1、 职业体育俱乐部的组织机构及管理体系
（1） 识记：简述职业体育俱乐部的组织机构
（2） 领会：我国职业体育俱乐部经营管理模式与一般职业体育俱乐部经营管理模式的异同。
2、 职业体育俱乐部无形资产的经营与管理
领会：举例说明我国职业体育俱乐部无形资产经营的内容
3、 职业体育俱乐部的注册与运动员转会
（1） 识记：简述我国职业体育俱乐部注册的内容及要求
（2） 领会：职业运动员国内转会与国外转会的区别有哪些？

第3章 商业健身房
（1） 学习目的与要求
本章的重点是掌握商业健身房的概念、类型及器材设备配置原则；难点是了解商业健身房的设计布局与管理。通过学习本章内容，掌握商业健身房的含义及特点，了解商业健身房设施的设计布局要求。


（2） 课程内容
第1节 商业健身房的定义与类型
第2节 商业健身房的健身器材设备与配置
第3节 商业健身房环境的设计与布局
第4节 商业健身房健身器材和设施的管理

（3） 考核知识点
1、 商业健身房的定义、类型及健身器材设备与配置
2、 商业健身房环境设计、布局及器材和设施的管理

（4） 考核要求
1、 商业健身房的定义、类型及健身器材设备与配置
（1） 识记：商业健身房定义、类型、组织机构设计原则
（2） 领会：商业健身房管理层次和范围
2、 商业健身房环境设计、布局及器材和设施的管理
（1） 识记：商业健身房配套设施设计与布局要求
（2） 综合应用：健身房器材维护和保养

第4章 商业健身房的经营与管理
（1） 学习的目的与要求
本章的重点是掌握私人教练、会籍顾问及会员的定义；难点是灵活掌握商业健身房经营管理各岗位工作技巧及方法。通过学习本章内容，掌握各岗位的含义及特点，了解商业健身房经营与管理的方法。

（2） 课程内容
第1节 私人教练员的管理
第2节 会籍顾问的管理
第3节 会员的管理

    （三）考核知识点
商业健身房的经营与管理

（四）考核要求
（1） 识记：私人教练、会籍顾问、会员的定义
（2） 综合应用：私人教练工作特点、会员消费心理、如何提高会员满意度和忠诚度

第五章  青少年体育俱乐部的经营与管理

（1） 学习目的与要求
本章的重点是掌握商业健身房的概念、类型及器材设备配置原则；难点是了解商业健身房的设计布局与管理。通过学习本章内容，掌握商业健身房的含义及特点，了解商业健身房设施的设计布局要求。
    
（2） 课程内容
第1节 青少年体育俱乐部概述
第2节 我国青少年体育俱乐部的开展
第3节 青少年体育俱乐部基本特征
第4节 青少年体育俱乐部的经营与管理

（3） 考核知识点
1、 青少年俱乐部发展及意义
2、 青少年俱乐部基本特征及经营管理

（4） 考核要求
3、 青少年俱乐部发展及意义
    识记：青少年体育俱乐部基本特征
4、青少年俱乐部基本特征及经营管理
综合应用：青少年体育俱乐部的核心服务内容有哪些

第六章  社区体育健身俱乐部的经营与管理
（一）学习目的与要求
本章的重点是掌握社区、体育健身俱乐部等相关概念，了解社区健身俱乐部的基本特征及目的任务；难点是了解社区体育俱乐部的经营管理模式。通过学习本章内容，掌握商业健身房的含义及特点，了解商业健身房设施的设计布局要求。

（二）课程内容
第一节  社区体育健身俱乐部概述
第二节  社区体育健身俱乐部的经营与管理

（3） 考核知识点
1、 社区体育健身俱乐部概述
2、 社区体育健身俱乐部的经营与管理

（4） 考核要求
1、 社区体育健身俱乐部概述
（1） 识记：社区、社区体育健身俱乐部的概念；社区健身俱乐部基本特征
（2） 领会：社区健身俱乐部的目的和任务
2、 社区体育健身俱乐部的经营与管理
（1） 识记：社区体育健身俱乐部管理模式的特点
（2） 综合应用：社区体育健身俱乐部具体运作模式

         第七章  体育俱乐部的财务管理
         （一）学习目的与要求
         通过本章学习，初步掌握财务管理的概念、目标和职能，了解非营利体育俱乐部可持续发展的财务策略。

  （二）课程内容
第一节  营利性体育俱乐部的财务管理
第二节  非营利性体育俱乐部的财务管理

  （三）考核知识点
   1、营利性体育俱乐部的财务管理的概念、目标、职能、内容及原则
   2、非营利性体育俱乐部的财务管理目标、特征、内容及财务策略

（四）考核要求
      1、营利性体育俱乐部的财务管理
   （1）识记：财务管理的概念；营利性体育俱乐部财务管理目标、职能、内容及原则
   （2）领会：营利性体育俱乐部财务管理制度的制定
   2、非营利性体育俱乐部的财务管理
   （1）识记：非营利性体育俱乐部财务管理目标、特征及内容
   （2）领会：非营利性体育俱乐部可持续发展的财务策略

第三部分   有关说明与实施要求

一、考核的能力层次表述
本大纲在考核目标中，按照“识记”、“领会”、“综合应用”三个能力层次规定其应达到的能力层次要求。各能力层次为递进等级关系，后者必须建立在前者的基础上，其含义是：
识记：能知道有关的名词、概念。知识的含义，并能正确认识和表述，是低层次的要求。
领会：在识记的基础上，能全面把握基本概念、基本原理、基本方法，能掌握有关概念、原理、方法的区别与联系，是较高层次的要求。
综合应用：在领会的基础上，能运用基本概念、基本原理、基本方法联系学过的多个知识点分析和解决有关的理论问题和实际问题，是最高层次的要求。
二、教材
[bookmark: _GoBack]指定教材：刘平江主编，北京航空航天大学出版社出版的《体育俱乐部运营与管理》(第二版)，2014年。
参考教材：金宇晴主编，中国劳动社会保障出版社出版的《俱乐部经营与管理》。
三、自学方法指导
1、在开始阅读指定教材某一章之前，先翻阅大纲中有关这一章的考核知识点及对知识点的能力层次要求和考核目标，以便在阅读教材时做到心中有数，有的放矢。
2、阅读教材时，要逐段细读，逐句推敲，集中精力，吃透每一个知识点，对基本概念必须深刻理解，对基本理论必须彻底弄清，对基本方法必须牢固掌握。
3、在自学过程中，既要思考问题，也要做好阅读笔记，把教材中的基本概念、原理、方法等加以整理，这可从中加深对问题的认识、理解和记忆，以利于突出重点，并涵盖整个内容，可以不断提高自学能力。
4、完成书后作业和适当的辅导练习是理解、消化和巩固所学知识，培养分析问题、解决问题能力的重要环节，在做练习之前，应认真阅读教材，按考核目标所要求的不同层   次，掌握教材内容，在练习过程中对所学知识进行合理的回顾与发挥，注重理论联系实际和 具体问题具体分析，解题时应注意培养逻辑性，针对问题围绕相关知识点进行层次（步骤）   分明的论述或推导，明确各层次（步骤）间的逻辑关系。
四、对社会助学的要求
1、应熟知考试大纲对课程提出的总要求和各章的知识点。
2、应掌握各知识点要求达到的能力层次，并深刻理解各知识点的考核目标。
3、辅导时，应以考试大纲为依据，指定的教材为基础，不要随意增删内容，以免与大纲脱节。
4、辅导时，应对学习方法进行指导，宜提倡“认真阅读教材，刻苦钻研教材，主动争取帮助，依靠自己学通”的方法。
5、辅导时，要注意突出重点，对考生提出的问题，不要有问即答，要积极启发引导。
6、注意对应考者能力的培养，特别是自学能力的培养，要引导考生逐步学会独立学习，在自学过程中善于提出问题，分析问题，做出判断，解决问题。
7、要使考生了解试题的难易与能力层次高低两者不完全是一回事，在各个能力层次中会存在着不同难度的试题。
8、助学学时：本课程共6学分，建议总课时108学时，其中助学课时分配如下：
	章次
	内容
	课时

	第一章
	职业体育俱乐部
	12

	第二章
	职业体育俱乐部的经营与管理
	16

	第三章
	商业健身房
	16

	第四章
	商业健身房的经营与管理
	18

	第五章
	青少年体育俱乐部的经营与管理
	16

	第六章
	社区体育健身俱乐部的经营与管理
	18

	第七章
	体育俱乐部的财务管理
	12

	合计
	
	108


5、 关于命题考试的若干规定
1、 本大纲各章所提到的内容和考核目标都是考试内容。试题覆盖到章，适当突出重点。
2、 试卷中对不同能力层次的试题比例大致是：“识记”为45％、“领会”为30％、综合应用为25％。
3、 试题难易程度应合理：易、较易、较难、难比例为2：3：3：2。
4、 每份试卷中，各类考核点所占比例约为：重点占65％，次重点占25％，一般占10％。
5、 试题类型一般为：单项选择题、多项选择题、名词解释、简答题、论述题。
6、 考试采用闭卷笔试，考试时间150分钟，采用百分制评分，60分合格。

六、题型示例
（一）单项选择题   
    1、我国职业体育俱乐部的类型包括政企联办型、有限责任公司和（    ）。
（A）个体型  （B）股份有限公司  （C）合资有限公司  （D）国有型                                                                                
（二）多项选择题
1、商业健身房的类型包括（   ）。 
（A）附属型（B）合资型（C）独立型 （D）公益型  
（三）名词解释题
1、私人教练员
（四）简答题
1、青少年体育俱乐部的基本特征是什么？
（五）论述题
1、论述社区体育俱乐部的管理特点并举例说明。
